The international platform for young people to discover and develop their potential

Projektvorschlag: ,,CAUSE

Unser Ziel:

Das von uns vorgeschlagene ,Combined AIESEC University Student Enterprise“ (CAUSE) Projekt soll einem
Internationalen Team von Studierenden und lhrer Firma die Mdglichkeit geben zusammen an einem
konkreten, noch naher zu spezifizierenden Thema zu arbeiten. Dabei soll ein gemischtes Team von sechs
Personen aus dem Ausland und aus Karlsruhe vier bis acht Wochen bei Ihrer Firma vor Ort sein. Fachliche
Unterstltzung zu diesem Thema erhalt das Team durch die Universitat Karlsruhe. Die kulturelle Vorbereitung,
fachliche Trainings und Teambuilding werden von AIESEC Karlsruhe organisiert. Daneben werden alle
Formalia von AIESEC ibernommen. Durch unser internationales Netzwerk kénnen wir eine grof3e Auswahl an
fachlichen Qualifikationen und kulturellen Hintergriinden anbieten.

Rahmen:

° Studierende

Das Team sollte aus mindestens sechs Studenten bestehen.

Ein Drittel der Studierenden kommen aus Karlsruhe

Zwei Drittel sind internationale Teilnehmer, eventuell aus einer bestimmten Region
° Zeitrahmen

Das Projekt lauft fur vier bis acht Wochen

° Thema
Das Thema ist von Ihrer Firma festzulegen. Mdglich sind grundséatzlich alle Themen aus dem
betriebswirtschaftlichen und informationstechnischem Bereich
Beispiele fir Themen:
= Analyse des Firmeninternen Wissensmanagement
= Analyse oder Implementierung von IT Systemen
. Marketing/Vertrieb in einer bestimmten Region
= Supply Chain Management
° Unterstitzung von auf3erhalb des Unternehmens
Universitat Karlsruhe:
" Fachliche Unterstitzung der Teammitglieder
AIESEC:
= Schulungen zu den Themen Projektmanagement und Soft Skills
= Workshop zum Teambildung
= Integration und Betreuung der Teilnehmer

Vorteile fiir lhre Firma:

Fachlicher Output des Projekts
Positionierung und Imagebuilding
Kontakt zu Studenten
Kontakt zur Universitat / Professoren
Kostenersparnis durch Kooperation mit AIESEC
Auswahl der Teilnehmer
Organisation
Erledigung von Formalitaten
Betreuung
° Mitarbeitermotivation
° Mitarbeitertraining im Bereich der Arbeit in internationalen Teams
° Zugang zum Globalen AIESEC Netzwerk

(" It's up to you! )




Vorteile fiir AIESEC:

Qualitativ hochwertiger Praktikantenaustausch

Umsetzung der AIESEC Werte

Vertiefung der Kooperation mit lhrer Firma und der Universitat Karlsruhe
Positionierung von AIESEC Karlsruhe

Finanzierung von AIESEC Karlsruhe

Projektablauf

Auswahl eines Themas

Gesprache mit Professoren evtl. genauere Spezifizierung des Themas
Werbung an der Universitat Karlsruhe und durch das AIESEC Netzwerk
Organisation Formalitaten und Unterbringung

Einfuhrender Workshop und Teambuilding

Projektdurchfiihrung

Nachbesprechung

Was macht AIESEC?

Aufstellung eines Zeitplans

Durchflihrung des Marketings

Vorauswahl der Teilnehmer

Erledigung von Formalitaten wie die Beschaffung von Visa, Unterkiinften....

Betreuung der Teilnehmer auRerhalb der Arbeitszeiten

Durchflihrung von Workshops durch qualifizierte Trainer aus unserem Internationalen Trainerpool
Koordination, Problemlésung

Was macht das Unternehmen?

Auswahl und Spezifizierung eines Anspruchsvollen Aufgabe
Bereitstellung einer angemessener Arbeitsumgebung
Bennennung eines verantwortlichen Ansprechpartners
Fir die Phase der Organisation vor dem Projekt
Fir die Durchfihrung des Projekts
Finanzierung ( Finanzplan siehe Anlage)

Referenzen

° Cause 2005 mit EnBW AG

. Cause 2004 mit SEW-Eurodrive

. Cause 2002 mit HP Consulting

° Vorbereitungen fir Cause 2003 dessen Durchfihrung leider nicht moglich war.

° Jahrliche Durchflihrung der TWIN Seminarwoche

° Durchflihrung des nationalen Leadership Development Seminars 2002

° Durchfiihrung von Personal Skill Workshops mit Unternehmen an der Universitat Karlsruhe
° Standiger internationaler Praktikantenaustausch

Kontakt

AIESEC Karlsruhe
0721/ 608 26 68
Icp.karlsruhe@aiesec.de

It's up to you!




